
台灣首次

問題解決人才媒合會



01 / 不揭露學歷與長相的履歷 02 / 選擇適合的企業和工作 03/ 客製化的問題解決履歷

如何應徵職缺？                   寫一份值得人資看10分鐘的履歷！

應徵時間：即日起至 6/21 止  ｜  5/20 前用心投遞的履歷有機會獲得主辦單位 1 對 1 回饋與建議！

為了讓評審及人資不會因為求職者的
學歷、長相而影響是否錄取。

請「重新註冊」Cakeresume 帳號 
來撰寫履歷、投遞此次的職缺！


挑選適合自己、也有興趣加入的企業

和職缺。 
個人經歷和職務需求應「高度相關」，
請勿同份履歷「一稿多投」！

過去企業只花 8 秒看履歷，但這次主
辦單位至少會看 10 分鐘！！！

你得學會如何表達、精準地呈現自己
過去經歷的「問題解決能力」。

官方 LINE 社群活動官網 & 職缺 官方  instagram

累積開放超過 30 個職缺，包含⋯⋯

＃行銷企劃

我們邀請超過 10 間各產業的代表企業

＃專案管理

＃商業開發 ＃廣告分析 ＃永續顧問 ＃產品經理 ＃人力資源

＃敏捷專員 ＃IP集資 ＃品牌公關 ＃視覺設計＃影音製作

不看學歷，只看能力的企業聯合徵才


